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	广州视源电子科技股份有限公司
	供应商行为准则
	1.6 不歧视/不骚扰
	社会阶层、身体特征(身高、体重、视力、出生地)等因素在雇佣、工作分配、工资、福利、训练机会、
	1.7 自由结社
	1.8 劳工相关培训
	2.1.1 供应商应遵守经营所在国家/地区对工作场所健康和安全的所有法律法规和标准，为员工提供一个干
	进行控制、实施工程和管理控制措施、采用预防性维护措施和安全的工作程序（包括闭锁/停工）， 以
	2.4.3 供应商应寻找机会消除和/或减少潜在的危险。如果消除或减少危险不可行，则要通过适当的设计、
	2.7.3 供应商应确保法律要求的所有食品、公共卫生和住宿相关的健康与安全执照、许可证、注册登记和证
	3.5.1 供应商应对生产经营过程中产生的挥发性有机化学物质、喷雾、腐蚀性物质、悬浮粒子、消耗臭氧层
	3.7.4 供应商可依据国际可持续水管理标准（Alliance for Water Stewards
	经济合作与发展组织(OECD)《受冲突影响和高风险地区矿产供应链尽职调查指南》或同等和公认的尽
	5.5.1 供应商应识别、评估和控制与业务运营相关的环境、健康、安全、劳工、质量和道德等方面的风险。

